CRNA GORA
OPSTINA MOJKOVAC
SEKRETARIJAT ZA FINANSIJE, IMOVINU I EKONOMSKI RAZVOJ

PRAVILNIK

O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACLJI RADNIH MJESTA

Mojkovac,
mart 202 1.godine



Na osnovu ¢lana 82 Zakona o lopkalnoj samoupravi (“Sl.list CG™, br. 2/18, 34/19 i 38/20) i
Clana 44, 45 i 46, a u vezi sa &lanom 9 Odluke o organizaciji i na¢inu rada lokalne uprave Opdtine
Mojkovac (“SL.list CG™ — opstiniski propisi”, br. 39/18 i 2/ 19), Sekretar Sekretarijata za finansije,
imovinu i ekonomski razvoj, uz saglasnost predsjednika Opstine,donosi

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACLJI RADNIH MJESTA

Clan 1
Ovim Pravilnikom ureduje se unutradnja organizacija i sistematizacija radnih mjesta u
Sekretarijatu za finansije, imovinu i ekonomski razvoj opstine Mojkovac (u daljem tekstu
Sekretarijat), naziv organizacione jedinive, naziv poslova-sluzbeno zvanje, uslovi za obavljanje
poslova, broj izvriilaca, ukupan broj sistematizovanih radnih mjesta i opis poslova radnih mjesta.

Clan 2
Poslovi u Sekretarijatu su organizovani na nagelima zakonitog i blagovremenog odlu¢ivanja
0 stvarima iz nadleZnoti, primjeni savremenih metoda rada i obezbjedivanja stalne i efikasne kontrole
u vrienju poslova i efikasnog kori3¢enja ljudskih resursa.
Polazeci od natela iz tava 1 ovog ¢lana poslovi u Sekretarijatu vrie se u okviru 1 Sluzbe i
samostalnih refereata:

- posebna organizaciona jedinica Sluzba Agrobiznis info centar
- uZe unutradnje organizacione jedinice -pojedina¢ni refereati

Clan 3
U okviru pojedinaé¢nih referata vrie se poslovi iz nadleZnosti Sekretarijata koji se odnose na:

* pripremanje, planiranje, izradu i izvrdenje budzeta opitine;

* dostavljanje podataka nadleznim organima o prihodima, izdacima, budzetskom zaduzenju,
neizmirenim obavezama, nepokretnim i pokretnim stvarima sa kojima raspolaze opstina;

* izvr8avanje pla¢anja po zahtjevu potrosackih jedinica;

vodenje glavne knjige trezora;

upravljanje raspolozivim nov¢anim sredstvima na konsolidovanom radunu trezora;

vodenje evidencije i upravljanje dugom opitine;

pripremu zavrinog ratuna budZeta opitine;

utvrdivanje, naplatu i kontrolu lokalnih javnih prihoda:

vodenje registra poreskih obveznika;

ucestvovanje u izradi propisa koji se ureduje sistem lokalnih javnih prihoda;

prijem i obradu svih poreskih prijava poreskih obveznika;

vodenje poreskog knjigovodstva;

poresku kontrolu;

redovnu i prinudnu naplatu poreza ;

razvoj preduzetnidtva, unapredenje poslovnog ambijenta, podsticanje otvaranja novih radnih

mjesta i zapo3ljavanja;

 utvrdivanje ispunjenosti uslova za tehnitku opremljenost poslovnih prostora i izdavanje
odobrenja za obavljanje, odnosno rjeSenja o prestanku obavljanja djelatnosti:
vrdenje inspekeijskog nadzora u oblasti turizma i ugostiteljske djelatnosti;

* podsticajne mjere u oblasti poljoprivrede, ruralnog razvoja, zanatstva, turizma, ugostiteljstva i
dr;

* rjeSavanje o upisu i vodenje registra poloprivrednih proizvodaca;
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dostava podataka o privrednim subjektima nadleznom organu radi upisa u Centralni turisti¢ki
registar;

poslove osiguranja sluZbenika i imovine opstine;

izradu propisa koji se odnose na raspolaganjem imovinom opjtine;

pripremu pojedinaénih odluka i ugovora za predsjednika opstine i skupstinu koji se ticu
raspolaganja imovinom opétine;

vodenje jedinsvene evidencije imovine opitine, u skladu sa zakonom;

racionalno i namjensko koristenje i upravljanje imovinom opStine;

upis prava na nepokretnostima, eksproprijaciju, parcelaciju, razgranitenje i druge upravne
poslove u vezi sa imovinskim pravima optine;

zadtitu imovinskih prava opstine pred sudom i drugim organima u skladu sa zakonom:;
pokretanje postupka prodaje i davanja u zakup nepokretnih stvari i drugih dobara kojima
raspolaze opstina;

pripremu predloga ugovora o prodaji, razmjeni, zakupu, uspostavljanju hipoteke ili fiducije i
sl, zakljuc¢ivanje tih ugovora, kada se ima posebno ovlaséenje i pracenje njihove realizacije;
pripremu izvjestaja o stanju imovine opstine, kao i pripremu informativnih i drugih strugnih
materijala za Skupstinu, Predsjednika opdtine i organe uprave iz svog djelokruga;

upravni postupak iz svog djelokruga;

izdavanje prekrsajnih naloga, odnosno podno3enje zahtjeva za pokretanje prekriajnog
postupka iz oblasti svoje nadleZnosti, kao i podnosenje krivi¢nih prijava;

poslove javnih nabavki u skladu sa zakonom;

pripremu izvjedtaja o rje3avanju upravnih stvari iz svoje nadleznosti;

pripremu propisa iz nadleznosti Sekretarijata i pracenje njihovog sprovodenja;

pripremu izvjestaja o stanju u oblasti kao i pripremu informativnih i drugih stru¢nih materijala
za Skupstinu, Predsjednika opstine i organe uprave iz svog djelokruga;

upravni postupak za slobodan pristup informacijama iz svog djelokruga;

druge poslove iz svog djelokruga u skladu sa zakonom, odlukama Skupstine i Predsjednika
opstine.

U okviru Sluzbe Agrobiznis info centar vrie se poslovi koji se odnose na:

rjeSavanje o upisu i vodenje registra poljoprivrednih proizvodaca;

sprovodenje podsticajnih mjera u oblasti poljoprivrede i ruralnog razvoja

pruzanje savjetodavne podrske poljoprivrednicima

smanjenje administrativnih barijera

kreiranje programa subvencioniranja po mjeri lokalnih poljoprivrednih proizvodaca
promovisanje lokalnih proizvoda

podrska poljoprivrednicima u pripremi projekata, biznis planova i zahtjeva za ostvarivanje
prava na podr3ku iz sredstava nacionalnog budzeta, budzeta lokalne uprave, pristupnih
fondova EU

organizovanje i sprovodenje edukacija poljoprivrednika u cilju unapredenja poljoprivredne
proizvodnje, povecanju konkurentnosti proizvoda, uvodenje standarda bezbjednosti hrane,
primjenu dobre poljoprivredne prakse, primjenu inovacija i novih tejnologija



SISTEMATIZACIJA 1 OPIS POSLOVA RADNIH MJESTA

Clan 4

SEKRETARIJAT ~ POJEDINACNI REFEREATI

BR

0J
RADNO MJESTO -
SLUZBENO ZVANJE FOREBNLYRLOYI =
L
VIIT1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet
drustvenih nauka, ekonomija, pravo, ili fakultet
tehni¢kih nauka;
najmanje tri  godine radnog iskustva na
Sekretar/ka poslovima rukovodenja ili osam godina radnog | 1
Sekretarijata iskustva na istim ili sli¢nim poslovima u odnosu

na poslove radnog mjesta za koje je objavljen
konkurs;

poloZzen struéni ispit za rad u drZavnim
organima.

Pomo¢nik/ca sekretara
Sekretarijata, za poslove
imovine, zadtite prava opstine i
lokalnih javnih prihoda

VIIT nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet
drustvenih nauka, pravo;

najmanje dvije godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja ili najmanje getiri
godine radnog iskustva;
poloZen struéni ispit

organima.

za rad u drzavnim

Koordinator/ka za turizam

VIIl nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet
prirodnih ili drudtvenih nauka;

najmanje pet godina radnog iskustva;

poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Samostalni savjetnik/ca |
za lokalne javne prihode

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet
drudtvenih nauka, ekonomija;

najmanje pet godina radnog iskustva;

poloZzen struéni ispit za rad u drzavnim

organima.

Inspektor/ka I

VIIT nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet
drustvenih nauka, ekonomija;

najmanje pet godina radnog iskustva;

poloZen struni ispit za rad u drzavnim

organima.

Ovlaséeno sluzbeno lice 11 —
Sluzbenik/ca za javne nabavke

VIII nivo kvalifikacije obrazovanja , fakultet
drustvenih nauka, pravo, ekonomija ili fakultet
tehni¢kih nauka;

najmanje tri godine radnog iskustva:

poloZzen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima;

poloZen struni ispit za rad na poslovima
Jjavnih nabavki;




Samostalni savjetnik/ca II

VIII nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet
drustvenih nauka, pravo;

.. za vodenje prvostepenog najmanje tri godine radnog iskustva;
upravnog postupka polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.
VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet
Savjetnik/ca | drustvenih nauka, ekonomija;
8. za Trezor i Budzet lokalne najmanje tri godine radnog iskustva;
uprave poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.
VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet
Saviemiklonl tehni¢kih nauka;

9. 2a-vadoprivredu najmanje tri godine radnog iskustva;
poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.

IVI nivo kvalifikacije obrazovanja op3teg ili
Samostalni referent/ca stru¢nog smjera;
10. za poslove knjigovodstva najmanje tri godine radnog iskustva;
Trezora i osnovnih sredstava polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.
IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja opsteg ili
Samostalni referent/ca SU.U Enog smyera; :

11. za porez na nepokretnosti najmanje tri godine radnog iskustva;
poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.

IVI nivo kvalifikacije obrazovanja opsteg
Samostalni referent/ca i .strué'nog-smj =Es . .

12 za preduzetnidtvo najmanje tri godine radnog iskustva;
poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.

HEi IV nivo kvalifikacije obrazovanja

drustvenog smjera;

najmanje jedna godina radnog iskustva na
3. o poslovima u IV ili Il nivou kvalifikacije

obrazovanja;

poloZzen struéni ispit za rad u drzavnim
organima;

polozen vozacki ispit za "B" kategoriju.




SLUZBA AGROBIZNIS INFO CENTAR

* VIII nivo kvalifikacije obrazovanja, Poslovni i

Koordinato/ka Slusbe pravni rl"akultet, d!plomlram r.nenadzer/ka
najmanje pet godina radnog iskustva;

e poloZzen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

i, agrobiznis info centar

e VIII nivo kvalifikacije obrazovanja,
poljoprivredni fakultet-smjer stodarstvo;

* najmanje pet godina radnog iskustva; 1

* poloZen struni ispit za rad u drzavnim
organima.

Samostalni savjetnik/ca |
za poljoprivredu-stotarstvo

e VIII nivo kvalifikacije obrazovanja, Poslovni i
pravni fakultet, diplomirani menadzer/ka

* najmanje dvije godine radnog iskustva; 1

* poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.

Visi savjetnik/ca II
za poljoprivredu

* VIII nivo kvalifikacije obrazovanja,
Biotehni¢ki fakultet smjer kontinentalno
vocarstvo i ljekovito bilje (240, 180+60 CSPK-

Visi savjetnik/ca I11 a);

17. ] zakontinentalno vocarstvo i * najmanje jedna godina radnog iskustva na| I

liekovito bilje poslovima u VIII ili VI nivou kvalifikacije
obrazovanja

* poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.

e VIII nivo kvalifikacije obrazovanja,
Biotehnicki fakultet smjer stoCarstvo(240,
180+60 CSPK-a);

8 Vidi savjetnik/ca III e najmanje jedna godina radnog iskustva na

' za stoCarstvo poslovima u VIIT ili VI nivou kvalifikacije
obrazovanja

* polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.

Ukupan broj radnih mjesta 18 Ukupan broj izvriilaca 18

1. Sekretar/ka Sekretarijata

Sekretar/ka Sekretarijata organizuje rad Sekretarijata i stara se i odgovoran je za njegovo
funkcionisanje, zakonitom i efikasnom vr¥enju poslova; rukovodi, koordinira i organizuje rad u
Sekretarijatu, obezbjeduje ostvarivanje odnosa i saradnje sa drugim organima lokalne uprave,
drzavnim organima, organima drzavne uprave, privrednim subjektima, nevladinim organizacijama i
gradanima; ucestvuje u radu i odlu€uje o svim pitanjima u oblasti rada Sekretarijata; donosi akt o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji uz saglasnost predsjednika Opstine; donosi program rada
organa; odlu¢uje o izboru kandidata u postupku zasnivanja radnog odnosa, i pravima i obavezama
zaposlenih u organu; vrdi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom, organizacijom rada
lokalne samouprave i drugim aktima.



2. Pomoénik/ca sekretara Sekretarijata, za poslove imovine, zastite prava opStine i
lokalnih javnih prihoda

Pomocnik/ca sekretara Sekretarijata za poslove imovine, za&tite prava opstine i lokalnih
javnih prihoda vodi prvostepeni upravni postupak; stara se da se poslovi iz djelokruga zaitite
imovinskih prava i lokalnih javnih prihoda opstine obavljaju efikasno, zakonito i ekonomi¢no:
predlaze akte iz svoje nadleznosti, daje uputstva za obavljanje poslova; kao pomoénik starjesine
organa lokalne uprave obavlja poslove kontrole utvrdivanja i naplate lokalnih javnih prihoda;
priprema i preduzima mjere radi ostvarivanja imovinskih prava i ovlad¢enja opitine; po punomoéju
zakonskog zastupnika - Predsjednika opstine zastupa opStinu pred sudovima radi zastite i
ostvarivanja imovinskih i drugih prava od interesa za opstinu; po punomocju zakonskog zastupnika -
Predsjednika op3tine zastupa opstinu u upravnim postupcima, upravnim sporovima, postupcima
eksproprijacije kao i u drugim postupcima u kojima se pojavljuje opStina u skladu sa zakonom; daje
misljenje na predloge akata o raspolaganju drzavnom imovinom koje pripremaju javne sluzbe &iji je
osniva¢ opstina; priprema propise i vrii obradu akata u vezi sa raspolaganjem drzavnom imovinom iz
okvira ovlad¢enja opstine (odluke, ugovori i druga akta); sprovodi postupak prodaje ili davanja u
zakup nepokretnosti u vlasnistvu opstine u skladu sa zakonom, odlukama Skupstine opstine i drugim
propisima; dostavlja nadleznom organu za objavu na zvani¢noj internet prezentaciji opstine akta iz
svog djelokruga u skladu sa zakonom i opstinskim propisima; obavlja i druge poslove po nalogu
Sekretara.

3. Koordinator/ka za turizam

Koordinator/ka za turizam rukovodi i koordinira radom u oblasti turizma u okviru
Sekretarijata; komunikacira sa drugim organizacionim jedinicama, organima i gradanima;
samostalano radi i odlu¢uje o pitanjima u oblasti turizma iz nadleZnosti Sekretarijata; vodi
prvostepeni upravni postupak; ulestvuje u pripremanju strategije i programa za razvoj turizma;
saraduje sa drugim organima i institucijama u cilju sprovodenja utvrdene politike u oblasti turizma
; uCestvuje u izradi biznis planova u saradnji sa drugim subjektima u oblasti turizma; vri poslove
koji se odnose na obavljanje pripremnih radnji i izradu propisa o osnivanju i funkcionisanju lokalne
turisticke organizacije; ucestvuje u radu Skupitine lokalne turisti¢ke organizacije, ostvaruje saradnju
sa LTO i drugim TO ¢&iji je osnivat Opstina; rjeSava u postupku po zahtjevima za odredivanje
kategorije ugostiteljskih objekata iz nadleznosti lokalne uprave i vodi registar tih objekata; ovjerava
knjige Zalbi i cjenovnike za pruzanje ugostiteljskih i turisti¢kih usluga; vrsi poslove koji se odnose na
zadtitu potro3ata, pomaze njihove aktivnosti i aktivnosti njihovih saveza; donosi rieSenja iz oblasti
turizma; dostavlja nadlezZnom organu za objavu na zvani¢noj internet prezentaciji opstine akta iz
svog djelokruga u skladu sa zakonom i opstinskim propisima; obavlja i druge poslove po nalogu
Sekretara.

4. Samostalni savjetnik/ca I za lokalne javne prihode

Samostalni savjetnik/ca I za lokalne javne prihode vodi prvostepeni upravni postupak; vrsi
poslove lokalnih javnih prihoda koji se odnose pripremu, evidentiranje, unos i obradu podataka u
Informacioni sistem lokalnih prihoda, poslove koji se odnose na utvrdivanje, naplatu i kontrolu
lokalnih javnih prihoda (taksa i naknada) i to: komunalnu naknadu, lokalne komunalne takse po
vrstama i naknade za korid¢enje opstinskih puteva po vrstama i drugih prihoda u skladu sa zakonom:
donosi rjesenje o utvrdivanju obaveza po osnovu lokalnih javnih prihoda, u skladu sa zakonskim i
podzakonskim propisima; vodi knjigovodstvenu evidenciju razreza i naplate loakalnih javnih prihoda
koje utvrduje; priprema dnevne, mjesene, godidnje izvjestaje o napla¢enim lokalnim javnim
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prihodima koje utvrduje; vrsi poslove koji se odnose na prijem obradu, evidenciju i kontrolu
dokumentacije vezane za obradun zarada i drugih li¢nih primanja zaposlenih; vodi evidenciju kartona
zarada zaposlenih; obezbjedjuje urednu i azurnu dokumentaciju izvjedtaja o obratunatim zaradama
bankama preko kojih se vr3i isplata zarada zaposlenih; vri mjeseCnu prijavu IOPPD i svih zakonski
propisanih obrazaca Poreskoj upravi; dostavlja mjesedne, kvartalne i godisnje izvjestaje o zaradama
nadleznim organima; vrdi izradu M-4 obrasca pojedinadno za zaposlene i u zakonskom roku
dostavlja nadleznom organu; obezbjeduje redovno izvjeStavanje o obraCunatim zaradama i svim
obavezama po tom osnovu; vodi prvostepeni upravni postupak za slobodan prisup informacijama iz
djelokruga Sekretarijata; dostavlja nadleznom organu za objavu na zvani¢noj internet prezentaciji

opstine akta iz svog djelokruga u skladu sa zakonom i opstinskim propisima; obavlja i druge poslove
po nalogu Sekretara.

5. Inspektor/ka I

Inspektor/ka 1 vodi prvostepeni upravni postupak; vrii poslove koji se odnose na
preduzimanje mjera naplate lokalnih javnih prihoda (hipoteka, zaloga, zabrana prenosa nov&anih
sredstava preko ratuna obveznika, naplate poreske obaveze iz nov&anih sredstava obveznika, naplata
dugovanja iz imovine obveznika, plenidba i prodaja pokretne ili nepokretne imovine, predlaganje
izdavanja privremene mjere zabrane raspolaganja imovinom); vrii poslove inspekcijskog nadzora iz
oblasti turizma i ugostiteljske djelatnosti, u skladu sa zakonom; donosi rjesenja o preduzimanju mjera
inspekcijskog nadzora u skladu sa zakonom; vrsi utvrdivanje, kontrolu i naplatu turisti¢kog doprinosa
i boravisne takse; donosi rjesenje o inspekcijskom nadzoru o utvrdivanju obaveza po osnovu lokalnih
Javnih prihoda (poreza, prireza, naknada, taksi), u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima;
analizira stepen i efekte ostvarenih prihoda, u cilju definisanja odgovarajuce fiskalne politike; vri
kontrolu zakonitosti, pravilnosti obratunavanja i blagovremenosti pla¢anja lokalnih javnih prihoda;
visi pregled dokumentacije o poslovanju i drugih evidencija od znataja za utvrdivanje lokalnih javnih
prihoda; prati propise iz ove oblsti; vr3i i druge poslove neophodne za otkrivanje prekrsaja i drugih
nezakonitih radnji u oblasti lokalnih javnih prihoda; dostavlja nadleznom organu za objavu na
zvani¢noj internet prezentaciji opstine akta iz svog djelokruga u skladu sa zakonom i opstinskim
propisima; obavlja i druge pooslove po nalogu Sekretara.

6. Ovla3¢eno sluzbeno lice Il — Sluzbenik/ca za javne nabavke

Ovladceno sluzbeno lice II — Sluzbenik/ca za javne nabavke vrii poslove javnih nabavki u
skladu sa zakonom i drugim propisima; priprema plan javnih nabavki; priprema tekst odluke o
pokretanju postupka javne nabavke; priprema tendersku dokumentaciju za sprovodenje postupka
Javne nabavke i daje njeno pojasnjenje; izdaje zainteresovanim licima dio tenderske dokumentacije
koji sadrzi tajne podatke, u skladu sa propisima koji ureduju tajnost podataka; sprovodi postupake
Javnih nabavke u skladu sa zakonom i drugim propisima; uva dokumentaciju javnih nabavki; vodi
evidenciju javnih nabavki; priprema i dostavlja izvjedtaje o sprovedenim postupcima javnih nabavki
nadleznom organu; vrsi struéno administrativne poslove u realizaciji postupka javne nabavke i druge
poslove u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama; prati zakone i druge propise vezane za javne
nabavke i brine o njihovom sprovodenju i primjeni; dostavlja nadleznom organu za objavu na
zvani¢noj internet prezentaciji opstine akta iz svog djelokruga u skladu sa zakonom i opstinskim
propisima; obavlja i druge poslove po nalogu Sekretara.

7. Samostalni savjetnik/ca Il za vodenje prvostepenog upravnog postupka

Samostalni savjetnik/ca 11 za poslove vodenja prvostepenog upravnog postupka, vodi
prvostepeni upravni postupak; vrdi poslove koji se odnose na pokretanje postupka za upis prava
svojine na nepokretnostima; priprema predloge odluka o utvrdivanju opdteg interesa za
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eksproprijaciju nepokretnosti radi izgradnje objekata koji su od neposrednog znaCaja za ostvarivanje
funkcije lokalne uprave i vrii poslove oko postupka eksproprijacije u skladu sa zakonom:; priprema
postupak prodaje ili davanja u zakup nepokretnosti u vlasnistvu opsdtine u skladu sa zakonom,
odlukama Skupstine opitine i drugim propisima; vodi evidenciju i registar opstinske imovine kao i
evidenciju o svojinskopravnim promjenama nastalim po osnovu akata o raspolaganju imovinom
(odluke, ugovori i sl.) i pokreée postupak za promjenu upisa prava na nepokretnostima; vodi
prvostepene upravne postupke u oblasti lokalnih javnih prihoda, priprema propise kojima se utvrduju
lokalni javni prihodi (porezi, prirezi, takse i naknade), priprema propise i drugih akata kojima se
stimuliSe politika razvoja malih i srednjih preduzeca i preduzetnika — poreska politika, poreske stope,
olak3ice i oslobadanje od placanja i priprema za nadlezni organ stru¢na misljenja i izjasnjenja po
inicijativama za ocjenjivanje ustavnosti i zakonitosti op&tinskih propisa iz djelokruga ovog organa;
po potrebi obavlja poslove zastupanja Opstine pred sudovima i drugim organima, po uputstvima i
ovlascenju Skretara i pomo¢nika Sekretara po prethodnom punomocju zakonskog zastupnika -
Predsjednika opstine; vodi prvostepeni upravni postupak za slobodan prisup informacijama iz
djelokruga Sekretarijata; dostavlja nadleznom organu za objavu na zvaniénoj internet prezentaciji
opstine akta iz svog djelokruga u skladu sa zakonom i op&tinskim propisima; obavlja i druge poslove
po nalogu Sekretara.

8. Savjetnik/ca I za Trezor i budzet lokalne uprave

Savjetnik/ca I za Trezor i budZet lokalne uprave obavlja poslove pripreme nacrta i predloga
Odluke o BudzZetu opstine; prati sprovodenje BudZeta opitine po izvorima sredstava i namjenama;
priprema Odluku o privremenom finansiranju; uéestvuje u izradi izvjestaja o Zavrsnom radunu
Budzeta opstine; vrsi izradu izvjeStaja za potrebe Ministarstva finansijra i drugih organa, i stara se o
njihovoj blagovremenoj dostavi; priprema finansijska i ekonomska predvidanja i procjene koje se
odnose na prihode i rashode; priprema godidnje instrukcije i smjernice budZeta kao i budzetskog
kalendara za godidnji budzetski proces; revidira i analizira zahteve za budzet dostavljenih od strane
potrosalkih jedinica odnosno budzZetskih korisnika; priprema budetske stavke/razdjele po
klasifikaciji; vr8i nadzor nad izvrienjem potrosagkih jedinica i neposredno kantaktira sa potro3a¢kim
Jedinicama; priprema i prezentuje periodi¢ne izvjeitaje o nadzoru budzeta za starjeSinu organa i
predsjednika opstine; priprema izmjene i dopune budzeta, odnosno rebalans budZeta; stara se da
budZet bude dostupan javnosti; vrii prijem zahtjeva za plaéanje i ostalih dokumenata koji se unose u
trezor; vrsi pregled, utvrdivanje i alokaciju sredestava iz usvojenog budzeta za budzetske jedinice;
vodi evidencije i upravlja dugom Opitine; otvara novu fiskalnu godinu; stara se o pravilnom
unoSenju podataka u Administratorskom dijelu softvera Trezora vezano za unos budZetskih
klasifikacija, plana prihoda i rashoda, dobavljada, podratuna, banaka, veza ekonomskih kodova i
uplatnih rafuna Opdtine; vr3i izvjedtavanje na dnevnom, nedeljnom, mjese&nom, periodi¢nom i
godisnjem nivou prema budZetskim korisnicima, naredbodavcu budZeta i resornom ministarstvu;
obavlja i ostale poslove predvidene Uputstvom o radu Trezora lokalne uprave; dostavlja nadleznom
organu za objavu na zvanitnoj internet prezentaciji opitine akta iz svog djelokruga u skladu sa
zakonom i opStinskim propisima; obavlja i druge poslove po nalogu Sekretara.

9. Savjetnik/ca I za vodoprivredu

Savjetnik/ca I za vodoprivredu vodi prvostepeni upravni postupak do dono3enja rjedenja; vréi
pripremne radnje u svim fazama upravnog postupka za izdavanje vodnih uslova, vodnih saglasnosti,
vodnih dozvola i drugih akata za upotrebu javnog vodnog dobra od lokalnog znataja; privremeno
ograni¢ava ili obustavlja vodno pravo u slutajevima predvidenim zakonom : odreduje granice
vodnog dobra od lokalnog znagaja i daje predlog za upis u katastar nepokretnosti; odreduje status,
odnosno prestanak statusa javnog vodnog dobra od lokalnog znacaja i predlaze njegov upis, odnosno
brisanje u katastru nepokretnosti; odreduje podru¢ja na kojima je opita upotreba javnog vodnog
dobra od lokalnog zna¢aja zabranjena ili uslove ogranidenja, kao i nagin njegovog korid¢enja na tom
podrutju; odreduje obim i vrstu istraznih radova za izvorista povriinskih i podzemnih voda iz svoje
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nadleZnosti; utvrduje poplavna podrugja za vode od lokalnog znacaja i priprema program sanacije od
posledica Stetnog dejstva i isti izvriava; vodi registar voda i vodnu knjigu; stara se o izgradnji i
rekonstrukciji, odrzavanju i zaititi vodnih objekata i objekata za upotrebu i korid¢enje voda koje
finansira jedinica lokalne samouprave u skladu sa zakonom i drugim propisima; obavlja poslove iz
svoje nadleznosti u postupku davanja koncesija na vodno dobro i vodi evidenciju ugovora o
koncesijama na vodno dobro; prati realizaciju investicionih programa koje finansira opstina u ovoj
oblasti; priprema stru¢na misljenja i izjasnjenja po inicijativama za ocjenjivanje ustavnosti i
zakonitosti opStisnkih propisa i za autenti¢na tumadenja propisa u ovoj oblasti; obezbjeduje uceice
Javnosti u donosenju akata od zajednitkog interesa i ostalim aktima i aktivnostima u skladu sa
zakonom i zakonskim propisima; ostvaruje saradnju sa nevladninim organizacijama povodom pitanja
iz svoje nadleZnosti u cilju realizacije programa o navedenoj oblasti; priprema informativni i stru¢ni
material za Skupstinu i Predsjednika opdtine; stara se o izradi i sprovodenju opétinskih odluka o
vodama od lokalnog znalaja za teritoriju opitine; dostavlja nadleznom organu za objavu na zvanicnoj
internet prezentaciji opitine akta iz svog djelokruga u skladu sa zakonom i opstinskim propisima;
obavlja i druge poslove po nalogu Sekretara.

10. Samostalni referent/ca za poslove knjigovodstva Trezora i osnovnih sredstava

Samostalni referent/ca za poslove knjigovodstva Trezora, osnovnih sredstava priprema
trezorske obrasce za potro3acke jedinice u skladu sa finansijskom dokumentacijom (fakture, ugovori,
ostalo); vrsi obradu zahtjeva za placanje i otklanja eventualne nesaglasnosti; stara se da zahtjevi budu
potpisani od strane svih sluzbenika u skladu sa Uputstvom o radu Trezora, sluzbenika za
ovla3¢ivanje, ovjeravanje i odobravanje; vodi i odrzava glavnu knjigu trezora i odgovarajuce
pomocne knjige po potrebi; obezbjeduje da se svi zahtjevi za placanja i sva placanja efikasno, ta¢no i
potpuno registruju i obrade u glavnoj knjizi Trezora; vrsi usaglasavanje podataka iz glavne knjige
trezora sa izvjeStajima banaka o nastalim promjenama; vrsi ispisivanje obrazaca za virmansko
placanje sa BudZeta i stara se da blagovremeno budu potpisani i predati bankama; vri svakodnevno
sravnjenje uplata sa izvodima banaka; priprema i usaglasava knjigovodstvene podatke za izradu
periodicnih obratuna i Zavrinog ratuna za BudZet; aZurno vodi knjigovodstvo; vodi blagajnicko
poslovanje, podizanje i isplatu gotovine; obavlja i druge poslove predvidene Uputstvom o radu
Trezora lokalne uprave; vrsi poslove knjigovodstva osnovnih sredstava, vodi registar osnovnih
sredstava opstine po koli¢ini i vrijednosti; vr$i amortizaciju osnovnih sredstava na godi$njem nivou;
vrsi pojedina¢no usagladavanje po koli¢ini i vrijednosti na osnovu popisnih lista dostavljenih od
popisne Komisije koja je izvr3ila popis imovine; satinjava i dostavlja izvjeitaje o vrijednosti
osnovnih sredstava Opstine nadleznim organima; evidentira inventar i ostalu imovinu, dostavlja
nadleznom organu za objavu na zvani¢noj internet prezentaciji opitine akta iz svog djelokruga u
skladu sa zakonom i op3tinskim propisima; obavlja i druge poslove po nalogu Sekretara.

11. Samostalni referent/ca za porez na nepokretnosti

Samostalni referent/ca za porez na nepokretnosti vrii poslove koji se odnose na utvrdivanje
poreza na nepokretnosti (objekti i zemljiste); donosi rjeSenje o utvrdivanju obaveza po osnovu poreza
na nepokretnost, u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima; vodi knjigovodstvenu evidenciju
razreza i naplate poreza na nepokretnost; vodi registar poreskih obveznika i redovno usaglasava
stanje registra sa registrom nepokretnosti koji vodi organ uprave za nekretnine; priprema dnevne,
mjese¢ne, godidnje izvjedtaje o naplaenom porezu na nepokretnost; dostavlja nadleznom organu za
objavu na zvanitnoj internet prezentaciji opstine akta iz svog djelokruga u skladu sa zakonom i
opstinskim propisima; obavlja i druge poslove po nalogu Sekretara.

12. Samosalni referent/ca za preduzetniStvo

Samostalni referent/ca za preduzetniStvo donosi rjeSenja za odobrenje za obavljanje
ugostiteljske i turistitke djelatnosti i vodenje registra tih objekata; vr3i i druge poslove vezane za
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obavljanje svih vrsta djelatnostosti u skladu sa zakonom; izdaje odobrenja preduzetnicima za
obavljanje djelatnosti presnimavanja i iznajmljivanja filmova zabiljeZzenih na nosa¢ima zvuka i slike,
i utvrduje prestanak njihovog rada; vrsi poslove koji se odnose na obavljanje pripremnih radnji i
izradu propisa o osnivanju lokalne turisticke organizacije; ucestvuje u radu Skupstine lokalne
turistitcke organizacije i ostvaruje odgovaraju¢u saradnju; ostvaruje saradnju i pruza informacije
zainteresovanim subjektima za razvoj preduzetniStva a posebno malih i srednjih preduzeéa, u cilju
koriS¢enja resursa i realizacije planova i programa u ovim oblastima; daje sugestije i podrsku za
realizaciju pojedinih inicijativa; utvrdivanje ispunjenosti uslova poslovnih prostora u pogledu
tehni¢ke opremljenosti i drugih propisanih uslova za obavljanje privrednih djelatnosti, privrednih
druStava i preduzetnika; utvrdivanje uslova za obavljanje privredne djelatnosti bez kori¥¢enja
poslovne prostorije; izdavanje odobrenja za obavljanje djelatnosti u produzenom radnom vremenu;
vr$i provjeru izdatih odobrenja trZisne inspekcije; dostavlja nadleznom organu za objavu na
zvani¢noj internet prezentaciji opitine akta iz svog djelokruga u skladu sa zakonom i opstinskim
propisima; obavlja i druge poslove po nalogu Sekretara.

13. Referent/ca

Referent/ca obavlja poslove dostave sluzbene poste za potrebe organa lokalne uprave u skladu
sa Zakonom o upravnom postupku (upravna i neupravna akta) na teritoriji opitine Mojkovac i van nje
po potrebi; obavlja administrativne poslove u vezi registracije vozila; vodi evidenciju o upotrebi
sluzbenog vozila; upravljanja vozilom; stara se o blagovremenom odrZavanju i kontroli tehnitke
ispravnosti vozila kojim upravlja prije i nakon upotrebe; vodi propisanu evidenciju o upotrebi vozila
kojim upravlja, koja se odnosi na tehni¢ku ispravnost, predenu kilometrazu i potro$nju goriva; vodi
servisne kartone vozila; vodi propisanu evidenciju o koristenju vozila-obrasce; vrsi poslove prevoza
zaposlenih u cilju obavljanja sluzbenih poslova; blagovremeno obavjestava starjeinu o nedostacima
na vozilu koji mogu biti od uticaja za bezbjednost voZnje; stara se o urednosti parking mjesta; vrsi i
druge poslove po nalogu Sekretara.

14. Koordinator/ka SluZbe agrobiznis info centar

Koordinator/ka za poljoprivredu rukovodi i koordinira radom u oblasti poljoprivrede u okviru
Sekretarijata; komunikacira sa drugim organizacionim jedinicama, organima i gradanima;
samostalano radi i odluCuje o pitanjima u oblasti poljoprivrede iz nadleznosti Sekretarijata; vodi
prvostepeni upravni postupak; koordinira prikupljanjem i obradivanjem podataka u cilju sagledavanja
potencijala u oblasti poljoprivrede; daje predloge mjera za podsticaj i unapredenje u poljoprivredi;
predlaze podsticajne mjere za razvoj poljoprivrede u skladu sa poljoprivrednim strategijama, putem
kreditnih aranZmana i drugih stimulativnih mjera; ucestvuje u pripremanju  strategije i programa za
razvoj poljoprivrede, i prati aktivnosti na poveéanju proizvodnje, koje finansira opstina; saraduje sa
drugim organima i institucijama u cilju sprovodenja utvrdene politike u oblasti poljoprivrede:
ucestvuje u izradi biznis planova u saradnji sa drugim subjektima u oblasti poljoprivrede; koordinira
poslovima koji se odnose na stotarstvo i voéarstvo i proizvode istih, uklju¢ujuc¢i i p&elarstvo; prati
stanje u podrucju stotarske i vocarske proizvodnije; prati sprovodenje uzgojno selekcijskih mjera;
daje inicijative za rjeSavanje pojedinih pitanja u granicama svoga djelokruga; predlaze i prati
realizaciju agro-budZeta u saradnji sa drugim subjektima; obavlja kontrole na licu mjesta tj.
Koordinira utvrdivanjem vjerodostojnosti podataka navedenih u dokumentaciji koja se podnosi uz
zahtjeve za odobravanje projekta i uz zahtjeve za isplatu sredstava; obavlja ex-post kontrole tj.
kontrole nakon konagne isplate podrike za potrebe programa podrike; predlaZze mjere za zastitu
poljoprivrednog zemljista od elementarnih nepogoda; u€estvuje u promovisanju i realizovanju
aktivnosti za razvoj poljoprivrede; koordinira vodenje evidencije kontrola koje su obavljene, rezultata
tih kontrola; vrsi poslove u neposredne saradnje sa NVU povodom pitanja iz svoje nadleznosti;
dostavlja nadleznom organu za objavu na zvanitnoj internet prezentaciji opstine akta iz svog
djelokruga u skladu sa zakonom i opstinskim propisima: obavlja i druge poslove po nalogu Sekretara.
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15. Samostalni savjetnik/ca I za poljoprivredu-stoéarstvo

Samostalni savjetnik/ca 1 za poljoprivredu-stodarstvo vodi prvostepeni upravni postupak,
prati stanje i predlaze mjere za podsticanje poljoprivrede, i priprema propise iz ove oblasti: daje
saglasnost za promjenu namjene poljoprivrednog zemjista; donosi rjeenja po zahtjevima za
priviemeno koris¢enja poljoprivrednog zemljista u nepoljoprivredne svrhe; predlaze mjere za
suzbijanje Steta u oblasti poljoprivrede; izdaje uvjerenja individualnim poljoprivrednim
proizvodatima o sopstvenoj proizvodnji poljoprivrednih proizvoda; predlaZe i uCestvuje u realizaciji
mjera za podsticaj i razvoj poljoprivredne proizvodnje i stotarstva putem kreditnog aranZmana i
drugih stimulativnih mjera; predlaze i prati realizaciju agro—budzeta u saradnji sa drugim subjektima;
predlaze mjere za zastitu poljoprivrednog zemljista od elementarnih nepogoda; vrdi poslove iz svoje
nadleZnosti iz oblasti lova, stocarstva; vodi evidenciju o staratkim nadoknadama odnosno socijalnom
obezbjedenju staralkih domacinstava koja se iskljugivo bave poljoprivredom; prikuplja i evidentira
podatke o poljoprivrednom potencijalu Opdtine u privatnom vlasnidtvu; donosi rjedenja iz oblasti
poljoprivrede; dostavlja nadleznom organu za objavu na zvani¢noj internet prezentaciji opstine akta
iz svog djelokruga u skladu sa zakonom i opitinskim propisima; obavlja i druge poslove po nalogu
Sekretara.

16. Visi savjetnik/ca I1I za poljoprivredu-vocarstvo

Vidi savjetnik/ca Il za poljoprivredu-voéarstvo vodi prvostepeni upravni postupak; prati
stanje i predlaze mjere za podsticanje poljoprivrede, i priprema propise iz ove oblasti; daje saglasnost
za promjenu namjene poljoprivrednog zemjista; donosi rjedenja po zahtjevima za privremeno
koris¢enja poljoprivrednog zemljista u nepoljoprivredne svrhe; predlaze mjere za suzbijanje 3teta u
oblasti poljoprivrede; izdaje uvjerenja individualnim proizvodagima o sopstvenoj proizvodnji
poljoprivrednih proizvoda; predlaze i ulestvuje u realizaciji mjera za podsticaj i razvoj
poljoprivredne proizvodnje i vocarstva putem kreditnog aranzmana i drugih stimulativnih mjera;
predlaze i prati realizaciju agro-budZeta u saradnji sa drugim subjektima; predlaze mjere za zastitu
poljoprivrednog zemljidta od elementarnih nepogoda; vrdi poslove iz svoje nadleZnosti iz oblasti
zatite bilja; vodi evidenciju o staratkim nadoknadama odnosno socijalnom obezbjedenju starackih
domacinstava koja se iskljutivo bave poljoprivredom; prikuplja i evidentira podatke o
poljoprivrednom potencijalu Opstine u privatnom

vlasnidtvu; donosi rjedenja iz oblasti poljoprivrede; dostavlja nadleznom organu za objavu na
zvani¢noj internet prezentaciji opstine akta iz svog djelokruga u skladu sa zakonom i opStinskim
propisima; obavlja i druge poslove po nalogu Sekretara.

17. Visi savjetnik/ca II za poljoprivredu

Visi savjetnik/ca Il za poljoprivredu vodi prvostepeni upravni postupak; samostalano radi po
pitanjima u oblasti poljoprivrede iz nadleznosti Sekretarijata, komunikacira sa drugim
organizacionim jedinicama, organima i gradanima; vrsi prikupljanje i obradivanje podataka u cilju
sagledavanja potencijala u oblasti poljoprivrede; daje predloge mjera za podsticaj i unapredenje u
poljoprivredi; predlaze podsticajne mjere za razvoj poljoprivrede u skladu sa poljoprivrednim
strategijama, putem kreditnih aranZmana i drugih stimulativnih mjera; ucestvuje u pripremanju
strategije i programa za razvoj poljoprivrede, i prati aktivnosti na poveéanju proizvodnje, koje
finansira opstina; saraduje sa drugim organima i institucijama u cilju sprovodenja utvrdene politike
u oblasti poljoprivrede; u¢estvuje u izradi biznis planova u saradnji sa drugim subjektima u oblasti
poljoprivrede; vr3i poslove koji se odnose na stodarstvo i vocarstvo i proizvode istih, ukljuujuéi i
peelarstvo; prati stanje u podru¢ju stotarske i voéarske proizvodnje; prati sprovodenje uzgojno
selekcijskih mjera; daje inicijative za rjesavanje pojedinih pitanja u granicama svoga djelokruga;
predlaZe i prati realizaciju agro-budzeta u saradnji sa drugim subjektima; obavlja kontrole na licu
mjesta tj. uestvuje u utvrdivanju vjerodostojnosti podataka navedenih u dokumentaciji koja se
podnosi uz zahtjeve za odobravanje projekta i uz zahtjeve za isplatu sredstava; ucestvuje u obavljanju
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ex-post kontrola tj. kontrola nakon kona&ne isplate podrike za potrebe programa podrdke; predlaze
mjere za zaltitu poljoprivrednog zemljidta od elementarnih nepogoda; ucestvuje u promovisanju i
realizovanju aktivnosti za razvoj poljoprivrede; vodi evidencije kontrola koje su obavljene, rezultata
tih kontrola; vrsi poslove u neposredne saradnje sa NVU povodom pitanja iz svoje nadleZnosti:
dostavlja na objavu na zvani¢noj internet prezentaciji opStine akta u skladu sa zakonom i opstinskim

propisima iz svog djelokruga i prati da li su objave izvriene; obavlja i druge poslove po nalogu
Sekretara.

18. Visi savjetnik/ca III za stoarstvo

Visi savjetnik/ca III za poljoprivredu prati stanje i predlaze mjere za posticanje poljoprivrede i
priprema propise iz ove oblasti; predlaze mjere za zastitu poljoprivrednog zemljista od elementarnih
nepogoda; vodi prvostepeni upravni postupak; vodi evidenciju o staratkim nadoknadama, odnosno
socijalnom obezbjedenju starackih domacinstava koja se isklju¢ivo bave poljoprivredom; prikuplja i
evidentira podatke o poljoprivrednom potencijalu OpStine u privatnom vlasnidtvu; prati stanje u
podru¢ju stolarske i vocarske proizvodnje; daje inicijative za rjesavanje pojedinih pitanja u
granicama svoga djelokruga; predlaze mjere za zaStitu poljoprivrednog zemljista od elementarnih
nepogoda; uCestvuje u promovisanju i realizovanju aktivnosti za razvoj poljoprivrede; predlaze
podsticajne mjere za razvoj poljoprivrede u skladu sa poljoprivrednim strategijama, putem kreditnih
aranzmana i drugih stimulativnih mjera; saraduje sa drugim organima i institucijama u cilju
sprovodenja utvrdene politike u oblasti poljoprivrede; ucestvuje u izradi biznis planova u saradnji sa
drugim subjektima u oblasti poljoprivrede; dostavlja nadleznom organu za objavu na zvani¢noj
internet prezentaciji opdtine akta iz svog djelokruga u skladu sa zakonom i opstinskim propisima;
obavlja i druge polsove po nalogu Sekretara.

Clan 5
Rasporedivanje sluzbenika/ca i namjestenika/ca u skladu sa ovim Pravilnikom izvriice se u
roku od 30 dana od dana stupanja na snagu Pravilnika.

Clan 6
Izmjene i dopune Pravilnika vr3iée se na nagin i postupak predviden za njegovo donosenje.

Clan 7
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Opstine
Mojkovac.

Clan 8
Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za finansije, imovinu i ekonomski razvoj broj 032/19-
08/1-2558 OD 23.10.2019. godine, 032/19-08/1-2988 od 02.12.2019.godine, 08-040/20-1883 od
10.09.2020. godine i 08-040/20-2323 od 16.12.2020.godine, .

Broj: 08-019/21-286
Mojkovac, 02.03.2021.godine




U skladu sa ¢lanom 58 stav | tatka 14 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,SI-list CG* br. 2/18, 34/19 i
38/20), saglasnost na ovaj Pravilnik je dao predsjednik Opstine Mojkovac, dana 02.03.2021.godine.

Broj: 01-018/21-365
Mojkovac, 02.03.2021.godine

Pravilnik je objavljen na oglasnoj tabli Opstine Mojkovac, dana 02.03.2021.godine.
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CRNA GORA
OPSTINA MOJKOVAC
SEKRETARIJAT ZA FINANSILJE, IMOVINU I EKONOMSKI RAZVOJ

PRAVILNIK

O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ
ORGANIZACLII I SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA

Mojkovac,
jul 2021.godine



Na osnovu ¢lana 82 Zakona o lopkalnoj samoupravi (“SLlist CG™, br. 2/18, 34/19 i 38/20) i
Clana 44. 45 i 46, a u vezi sa ¢lanom 9 Odluke o organizaciji i nac¢inu rada lokalne uprave Opstine

Mojkovac (“Sl.list CG™ — opstiniski propisi™
imovinu i ekonomski razvoj. uz saglasnost predsjednika Opstine,donos i

. br. 39/18 1 2/19), Sekretar Sekretarijata za finansije,

PRAVILNIK
O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACLII |
SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA

Clan 1

U pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za
finansije, imovinu i ekonomski razvoj Opstine Mojkovac broj: 08-019/21-286 od 02.03.2021.godine
Clan 4. Sistematizacija i opis poslova radnih mjesta. tacka 6 mijenja se i glasi:

[ SEKRETARIJAT - POJEDINACNI REFERATI

| I BR
: . 0J
i RADNO MJESTO - | g IZV |
| L | SLUZBENO ZVANJE ‘ POSEBIL USLOX] RSI
: ' LA
‘ ‘ cA
|
i . | e VIl nivo kvalifikacije obrazovanja ., fakultet |
! ! drustvenih nauka. pravo. ekonomija ili fakultet | ‘
' | tehni¢kih nauka: 1
| 6 Samostalni savjetnik/ca Il - | e Najmanje dvije godine radnog iskustva; o
' Sluzbenik/ca za javne nabavke | e polozen struéni ispit za rad u drzavnim | |
| organima; . E
; e polozen stru¢ni ispit za rad na poslovima | ‘
| Javnih nabavki; ’ |

U pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za
finansije, imovinu i ekonomski razvoj Opstine Mojkovac broj: 08-019/21-286 od 02.03.2021.godine
Clan 4, Sistematizacija i opis poslova radnih mjesta. dodaje se tacka 14 i glasi:

SEKRETARIJAT — POJEDINACNI REFERATI

| VIl nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet |
drudtvenih nauka. pravo. ekonomija ili fakultet |
tehni¢kih nauka; -
14 Koordinator/ka za javne e najmanje pet godina radnog iskustva; |
| nabavke e polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim |
| organima. '
e polozen struéni ispit za rad na poslovima javnih |
g | nabavki;

U Clanu 4. Sistematizacija i opis poslova radnih mjesta. Sluzba Agrobiznis info centar, tatke
14, 15.16. 17, 18 postaju tacke 15, 16. 17, 18. 19.



U Clanu 4, Sistematizacija i opis poslova radnih mjesta, Sluzba Agrobiznis info centar, tatka
18 mijenja se i glasi:

SLUZBA AGROBIZNIS INFO CENTAR

1 e VIII nivo kvalifikacije obrazovanja, }
i ' Biotehni¢ki fakultet smjer kontinentalno
' vocarstvo i ljekovito bilje (240, 180+60 CSPK-

|

; Visi savjetnik/ca Il ' a); ‘

| 18.| zakontinentalno vocarstvo i | e najmanje jedna godina radnog iskustva na | 2
' liekovito bilje ' poslovima u VI ili VI nivou kvalifikacije |

obrazovanja ?
. e polozen struéni ispit za rad u drzavnim ‘
| ! organima.

Ukupan broj radnih mjesta 19 Ukupan broj izvréilaca 20

6. Samostalni savjetnik/ca 111 — Sluzbenik/ca za javne nabavke

Samostalni savjetnik/ca Il — Sluzbenik/ca za javne nabavke vr3i poslove javnih nabavki u
skladu sa zakonom i drugim propisima: priprema plan javnih nabavki: priprema tendersku
dokumentaciju za sprovodenje postupka javne nabavke i daje njeno pojadnjenje; izdaje
zainteresovanim licima dio tenderske dokumentacije koji sadrzi tajne podatke, u skladu sa propisima
koji ureduju tajnost podataka: sprovodi postupake javnih nabavke u skladu sa zakonom i drugim
propisima: ¢uva dokumentaciju javnih nabavki: vodi evidenciju javnih nabavki; priprema i dostavlja
izvjeStaje o sprovedenim postupcima javnih nabavki nadleznom organu: vrdi stru¢no administrativne
poslove u realizaciji postupka javne nabavke 1 druge poslove u skladu sa Zakonom o javnim
nabavkama: prati zakone i druge propise vezane za javne nabavke i brine o njihovom sprovodenju i
primjeni: dostavlja nadleznom organu za objavu na zvani¢noj internet prezentaciji opStine akta iz
svog djelokruga u skladu sa zakonom i opstinskim propisima; obavlja i druge poslove po nalogu
Sekretara.

14. Koordinator/ka za javne nabavke

Koordinator/ka za javne nabavke vrdi poslove koordiniranja poslovima javnih nabavki u
skladu sa zakonom i drugim propisima: koordinira i uestvuje u: pripremi plana javnih nabavki;
pripremi tenderske dokumentacije za sprovodenje postupka javne nabavke i izdavanju pojasnjenja;
izdavanju zainteresovanim licima dijela tenderske dokumentacije koji sadrzi tajne podatke, u skladu
sa propisima koji ureduju tajnost podataka: sprovodenju postupaka javnih nabavki u skladu sa
zakonom i drugim propisima: ¢uvanju dokumentaciju javnih nabavki: vodenju evidenciju javnih
nabavki; pripreme i dostavljanja izvjeStaja o sprovedenim postupcima javnih nabavki nadleznom
organu;

Koordinira i ucestvuje u stru¢no administrativnim poslovima u realizaciji postupka javne
nabavke i drugim poslovima u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama; prati zakone i druge propise
vezane za javne nabavke i brine o njihovom sprovodenju i primjeni; koordinira i uestvuje u
dostavljnju nadleznom organu za objavu na zvani¢noj internet prezentaciji opstine akta iz svog
djelokruga u skladu sa zakonom i opStinskim propisima; obavlja i druge poslove po nalogu Sekretara.



Clan 2
" Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj tabli.

Broj: 08-019/21-1194
Mojkovac, 23.07.2021.godine

U skladu sa ¢lanom 58 stav 1 tactka 14 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,SI-list CG™ br. 2/18,

34/19 i 38/20), saglasnost na ovaj Pravilnik je dao predsjednik Opstine Mojkovac, dana
22.07.2021.godine.

Broj: 01-018/21-1176
Mojkovac. 23.07.2021.godine

Pravilnik je objavljen na oglasnoj tabli Opstine Mojkovac. dana 23.07.2021.godine.



