CRNA GORA

OPSTINA MOJKOVA

Sekretarijat za opstu upravu, drustvene djelatnosti i kadrovska pitanja
Br.07-100-21/ 3{o

Mojkovac,05.05.2021. godine

OBAVJESTENJE
Kandidatima/kinjama koji su ispunili uslove javnog oglasa za radna mjesta

Samostalni savjetnik/ca |l ( za pravne poslove ) jedan izvrSilac na neodredeno vrijeme |
Samostalni savjetnik/ca Il ( urbanista ) jedan izvrsilac na neodredeno vrijeme za potrebe
Sekretarijata za uredenje prostora | odrZivi razvoj
objavljenog u dnevnim novinama “Pobjeda“, dana 10.03.2021.godine

Postovani kandidati,

Obavjestavamo vas, da de se provjera znanja, sposobnosti,kompetencija i vjestina kandidata koji
ispunjavaju uslove oglasa koje je Sekretarijat za opstu upravu, drustvene djelatnosti i kadrovska pitanja,
objavio za popunu radnog mjesta Samostalni savjetnik Il ( za pravne poslove ) odrzati dana 10.05.2021.
godine sa poéetkom u 12:00 za kandidate

-Mitar Anici¢
-lvana Tomasevi¢
-Andela Vidakovié

Za radno mjesto Samostalni savjetnik Ill (urbanista ) provjera ¢e poceti 10.05.2021. godine u 14:00 h za
kandidata
-Marka Kostiéa

Provjeru vrsi komisija pisanim testiranjem.
Pisani test kandidati izraduju u elektronskoj formi, pod Sifrom.

Pisano testiranje sastoji se od teorijskog i prakticnog dijela i podrazumijeva izradu pisanog testa. SadrZaj
teorijskog dijela pisanog testa odreduje se metodom slu€ajnog odabira 20 pitanja sa liste pitanja koja se
odnose na provjeru znanja iz oblasti ustavnog sistema, organizacije, funkcionisanja, nalina rada i
postupanja organa lokalne uprave, na koja kandidat odgovara na nacin $to bira jedan od viSe ponudenih
odgovora.

Izrada teorijskog dijela pisanog testa traje najduze 40 minuta.

Kandidati koji ostvare vi§e od 70% bodova na teorijskom dijelu pisanog testa mogu pristupiti izradi
prakti¢nog dijela pisanog testiranja.

Praktiéni dio pisanog testiranja sadrzi dva zadatka povezana sa opisom poslova radnog mjesta za koje
se sprovodi oglas, koji se odreduje metodom slu¢ajnog odabira 2 od 10 zadataka,

Izrada prakti¢nog dijela pisanog testa traje najduze 60 minuta.

Kandidati koji su ostvarili viSe od 50% bodova na prakti¢nom dijelu pisanog testiranja, odnosno kandidati
koji su dobili ocjenu ,zadovoljava“,mogu pristupiti usmenom intervjuu. Vrijeme trajanja usmenog intervjua
odreduje Komisija.

Postupku provjere moze pristupiti samo kandidat sa Liste kandidata koji ispunjava uslove javnog oglasa.




